ORIGINALE
Deliberazione N.48
in data 19-06-2019

COMUNE
DI GIAVERA DEL MONTELLO

Provincia di Treviso

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: REVISIONE DOTAZIONE ORGANICA E
RIORGANIZZAZIONE SERVIZI COMUNALI

L’anno duemiladiciannove, addi diciannove del mese di giugno, alle ore 18:30, nella
Residenza Municipale, in seguito a convocazione disposta dal Sindaco si € riunita la Giunta
Comunale.

Eseguito I’appello risultano:

CAVALLIN Maurizio Sindaco PRESENTE
BAGGIO Guglielma Assessore ASSENTE
CALLIMAN Michele Assessore PRESENTE
VARASCHIN Francesca Assessore PRESENTE
MACCARI Andrea Assessore PRESENTE

Partecipa alla seduta la Sig.ra MACCARRONE Domenica Segretario Comunale.

Il Sig. CAVALLIN Maurizio, nella sua qualitd di Sindaco, assume la presidenza e,
constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.
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LA GIUNTA COMUNALE

PreMEsso che:

 con deliberazione n. 4 del 24.1.2017 & stata rideterminata la dotazione organica prevedendo n. 20
posti in organico, di cui 18 coperti e contestualmente & stato modificato il piano triennale del
fabbisogno di personale;

» con deliberazione n. 53 del 4.10.2017 ¢ stata approvata, con decorrenza 16 gennaio 2018, la
nuova dotazione organica, prevedendo il nuovo posto di Funzionario Tecnico, categoria D3 in
luogo del posto di Istruttore Direttivo Tecnico, categoria D1, nonché la trasformazione del posto
di Agente di Polizia Locale, da 36 ore settimanali in part time a 30 ore settimanali;

» con deliberazione n. 3 del 16.1.2018 & stata approvata, con decorrenza 1 febbraio 2018, una
riorganizzazione dell’ente attraverso una ridistribuzione di competenze tra area amministrativa e
tecnica con passaggio a quest’ultima delle materie relative al commercio € CED;,

» con deliberazione n. 39 del 20.3.2018 il profilo professionale del posto di Agente Polizia Locale
cat. C & stato trasformato in Istruttore Amministrativo cat. C;

RiLevato che I’amministrazione, al fine di rendere I’ente pil efficiente, intende rivedere la
distribuzione dei servizi tra le varie aree;

Ritenuto quindi opportuno modificare 1’assetto organizzativo come segue:

e transito dall’area amministrativa all’area finanziaria dei servizi anagrafe, stato civile, elettorale,
leva, centralino, messi e RUP con passaggio di n. 2 dipendenti;

e transito dall’area amministrativa all’area tecnica dei servizi relativi alla gestione delle richieste
di gestione immobili del comune, degli impianti sportivi e delle palestre;

RiTenuTo inoltre ripristinare il posto di Agente Polizia Locale cat. C presente prima
dell’adozione della richiamata deliberazione n. 39 del 20.3.2018 in quanto necessario per garantire
maggiore sicurezza alla cittadinanza e portare la durata della prestazione a 36 ore settimanali,
prevedendo la riduzione della durata della prestazione di uno dei due posti di collaboratore
amministrativo cat. B3 da 36 a 18 ore settimanali, in modo di garantire I’invarianza della spesa
complessiva della dotazione organica;

RiTENUTO pertanto opportuno rimodulare I’organigramma dell’ente e la dotazione organica,
come risultante rispettivamente dagli allegati sub 1) e sub 2);

Ritenuta la proposta di cui sopra rispondente alle esigenze di riorganizzazione e, pertanto,
meritevole di accoglimento;

Dato Arto che verra data informazione sindacale sul presente provvedimento, come
previsto dall’art. 4 CCNL 21.5.2019;

Acquisimi i pareri favorevoli di regolaritd tecnica e contabile espressi rispettivamente dal
Segretario Comunale e dal Responsabile del Servizio Finanziario, sulla proposta di deliberazione;

Con VortI unanimi favorevoli;
DELIBERA

1. di approvare, per le motivazioni esposte in premessa, la modifica dell’assetto organizzativo del
Comune, come risulta dall’Organigramma di cui dall’allegato sub 1), e la riorganizzazione
della dotazione organica come risulta dall’allegato sub 2), che formano parte integrante del
presente atto,

2. di dare atto che la dotazione organica contempla posti in organico n. 20 e posti copertin. 17;
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di dare informazione del presente atto, ai sensi dell’art. 4 del CCNL 21.5.2018, alle
Organizzazioni Sindacali;

Di dare infine atto:

i che trattasi di deliberazione della quale, stante 1’urgenza, viene dichiarata I’immediata
eseguibilitd con separata unanime votazione ai sensi dell’art. 134 — comma 4 — del D.Lgs.
18.08.2000 n. 267,

i che I’avvenuta adozione del presente provvedimento viene comunicata ai capigruppo
consiliari, ai sensi dell’art. 125 del T.U. 18 agosto 2000, 267;

i che sono stati acquisiti i pareri favorevoli previsti dall’art. 49 del T.U. 18 agosto 2000, n.
267.
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Il presente verbale viene cosi sottoscritto:

I PRESIDENTE ;;(“"“" 22 IL SEGRETARIO
CAVALLIN Maurizio & % %\ MACCARRONE Domenica
= =
= ]
%% o4
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Allegato 1

COMUNE DI GIAVERA DEL MONTELLO

ORGANIGRAMMA DAL 19.6.2019

GIUNTA CONSIGLIO
COMUNALE SINDACO COMUNALE

SEGRETARIO Organismo di

GENERALE Valutazione

- Unita Programmazione e Organo di revisione
Controllo
- Anticorruzione
- Trasparenza
AREA I AREA II AREA III AREA 1V — CORPO
INTERCOMUNALE
Servizi Servizi Economico Servizi Tecnici e DI POLIZIA LOCALE
Amministrativi Finanziari Tecnico Manutentivi GIAVERA DEL
MONTELLO E
SPRESIANO
- Affari Generali - Contabilita, Economato |- Servizio Lavori Pubblici | - Polizia Locale

- Servizi Culturali, -
Associazionismo e Sport

Bilancio
- Personale
- Servizi Sociali
- Servizi Tributari

- Servizi Demografici

- Centralino, URP e Messi

- Servizi Manutentivi

- Gestione Patrimonio
gestione immobili c.li,
impianti sportivi e
palestre scolastiche

- Ecologia e Ambiente,
Protezione Civile

- Edilizia Privata
- Urbanistica

- SUAP

- CED

- Polizia Mortuaria

- Pubblica Sicurezza

- Convenzione P.M.







DOTAZIONE ORGANICA DAL 19.6.2019

Allegato 2

Area Categoria | Profilo Professionale Numero di Posti
Posti D.O. Coperti
1"AMMIN. D1 Istruttore Direttivo Amministrativo 1 1
D1 Istruttore Direttivo — Assistente Sociale 1 1
Cl Istruttore Bibliotecario (24h/sett.) 1 1
B3 Collaboratore Amministrativo (30h/sett.) 1 1
B3 Collaboratore Amministrativo (25h/sett.) 1 1
B3 Collaboratore Amministrativo (18h/sett.) 1 =
2°"FINANZ. D3 Funzionario Contabile Vicesegretario | 1
¢ Istruttore Contabile 1 1
% Istruttore Amministrativo 1 1
B3 Collaboratore Amministrativo | 1
B3 Collaboratore Amministrativo | 1
3ANTECNICA D3 Funzionario Tecnico 1 1
D1 Specialista Informatico 1 1
C1 Istruttore Tecnico 1 1
B3 Collaboratore Amministrativo 1 =
B3 Collaboratore ~ Tecnico  Operaio  Altamente 1 1
Specializzato
Bl Esecutore Amministrativo Operaio 2 2
Specializzato
4"POLIZIA Dl Istruttore Direttivo di Vigilanza 1 1
= Agente di Polizia Municipale (36h/sett.) 1 =
TOTALE: 20 17
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PARERE DI REGOLARITA’ DEL RESPONSABILE

Ai sensi dell’art. 49 comma 1 e 147 bis comma 1 del D.lgs 267/2000

Oggetto: REVISIONE DOTAZIONE ORGANICA E RIORGANIZZAZIONE
SERVIZI COMUNALI

Regolarita Tecnica
Sulla proposta di deliberazione su citata si esprime, ai sensi
IL RESPONSABILE DEL degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000
SERVIZIO parere Favorevole* di regolarita tecnica, attestante la

INTERESSATO regolarita e la correttezza dell 'azione amministrativa’,
anorma del T.U.E.L. 267/00

*per la motivazione indicata con nota:

1l Segretario Comunale
Data 17-06-19 MACCARRONE Domenica
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e
con gli effetti di cui agli ant, 20 ¢ 21 del d.lgs n. 82/2005;
sostituisce il documento cartacco ¢ la firma autografa.

Atto prodotto da sistema informativo automatizzato Parere di regolarita tecnica allegato alla proposta n® 53 del 19-06-2019
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PARERE DI REGOLARITA’ DEL RESPONSABILE

Al sensi dell’art. 49 comma 1 e 147 bis comma 1 del D.Igs 267/2000

Oggetto: REVISIONE DOTAZIONE ORGANICA E RIORGANIZZAZIONE
SERVIZI COMUNALI

Regolarita' Contabile

Sulla proposta di deliberazione su citata si esprime, ai sensi
IL RESPONSABILE DEL degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000
SERVIZIO parere Favorevole* di regolarita contabile;
INTERESSATO

anorma del T.U.E.L. 267/00 *per la motivazione indicata con nota:

Il Responsabile del servizio
Data 19-06-19 GOBBO Gilberto
Documento informalico firmato digitalmente ai sensi e
con gli effetti di cui agli artt. 20 ¢ 21 del d.Igs n. 82/2005;
sostituisce il de ¢ la firma f:

Atto prodotto da sistema informativo automatizzato Parere di regolarita contabile allegato alla proposta n® 53 del 19-06-2019
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[ Allegato di pubblicazione
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica, che copia del presente atto viene affissa da oggi all’albo pretorio per la
prescritta pubblicazione di 15 giorni consecutivi con numero di registrazione all’albo pretorio 591.

COMUNE DI GIAVERA DEL L’ INCARICATO

MONTELLO li 11-07-2019
FAVERQ Daniela
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