comune di
giavera del montello

piazza Donatori del Sangue, 6

cap. 31040 - c.f./p.i. 01475140263

tel. 0422 775711 - fax 0422 775740

info@comune.giavera.tv.it provincia di treviso

http://www.comune.giavera.tv.it

PROT. 4 f')' 2 /‘ Li, 28 FEBBRAIO 2017

OGGETTO: INDIVIDUAZIONE RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA AREA TECNICA E
TECNICO MANUTENTIVA DAL 1 MARZO 2017

IL SINDACO

PREMESSO che con proprio precedente provvedimento in data 3.1.2017, n. 59 veniva individuati i
responsabili di posizione organizzativa per I’anno 2017,

CHE, in particolare, il responsabile di posizione dell’area tecnico e tecnico manutentiva veniva
incaricato sino alla data del 28.2.2017;

CONSIDERATO che con deliberazione della giunta comunale n. 14 del 21.2.2017 veniva approvata la
convenzione tra questo comune ed il comune di Gorgo al Monticano per I'utilizzo a tempo parziale del
dipendente arch. Stefano Bragato cat. giuridica D3, cat. economica D4 con effetto dal 1.3.2017 al 31.12.2017,
ai sensi dell’art. 14 del CCNL 22.1.2004;

RITENUTO nominare il suddetto arch. Bragato a responsabile dell’area tecnico e tecnico manutentiva
con effetto dal 1.3.2017 e sino al 31.12.2017 in considerazione della categoria e capacita professionale del
dipendente in pendenza della revisione delle dotazioni organiche e strumentali della struttura in ragione alle
funzioni attribuite;

VISTI:

- I’art. 35 — 2° comma — lettera d) del vigente Statuto Comunale, nonché I’art. 50 — comma 10 — del T.U.
18.8.2000 n. 267, che attribuiscono la competenza al Sindaco per la nomina dei responsabili degli Uffici e
dei servizi;

- I’art. 107 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, che individua le attivita gestionali di competenza dei Responsabili
di Servizio; '

- [P’art. 11 del CCNL sottoscritto il 31.03.1999, il quale prevede che i Comuni privi di posizioni dirigenziali,
che si avvalgono della facolta di cui all’art. 51 - comma 3 bis - della Legge n. 142/90 (ora art. 109 comma 2
del dlgs 267/2000), applichino la disciplina relativa alle c.d. posizioni organizzative esclusivamente ai
dipendenti cui sia attribuita la responsabilita degli uffici e dei servizi formalmente individuati secondo il
sistema organizzativo autonomamente definito ed adattato;

- TI’art. 14 del CCNL sottoscritto in data 22.1.2004 concernente il trattamento economico del personale
utilizzato a tempo parziale e servizi in convenzione;

DECRETA

1. con effetto dal 1 marzo 2017 e sino al 31 dicembre 2017 ed ad integrazione del proprio precedente decreto
n. 59 del 3 gennaio 2017, di nominare il seguente dipendente responsabile dei servizio in appresso
indicato:

- arch. STEFANO BRAGATO - funzionario Tecnico — cat. D3/4 — Responsabile della 3 AREA —
SERVIZI TECNICI E TECNICO MANUTENTIVI: urbanistica, edilizia privata, lavori pubblici, ecologia ed
ambiente, patrimonio, gestione richieste uso villa Wassermann;

2. di stabilire che in caso di assenza o di impedimento del suddetto responsabile le competenze allo stesso
assegnate spettino provvisoriamente al segretario comunale;



J. L1 Udre duo Cne nell aimoio aclie materie dal propria competenza 11 suaaetto responsapile dovra idividuare
i responsabili delle attivita istruttorie e di ogni altro adempimento procedimentale connesso all’emanazione
di provvedimenti amministrativi;

4. Di dare atto che I’incarico di responsabile del servizio viene retribuito, nel rispetto dei limiti di cui all’art.
11 del CCNL del 31.03.1999 e dell’art. 14 del CCNL 22.1.2004, con I’indennita di € 8.000,00 annue,
tenuto anche conto dei criteri stabiliti con deliberazione della giunta comunale n. 84 del 31.12.2009;

5. Di notificare copia del presente provvedimento al dipendente interessato.




